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ENTRAINEUR BADMINTON – COORDINATEUR SPORTIF 
 

 

 

LE CLUB, LA VILLE. 
L’Entente Badminton Corbas (EBC69) est une association loi 1901 fondée en 1994 dont l’objet 
principal est le développement et la pratique du badminton. Le club évolue dans la ville de Corbas en 

région Lyonnaise (69960) et fait partie des plus importants clubs du Rhône qui en compte plus de 
trente. 
La ville de Corbas est à l’écoute et soutien les associations dans leurs développements par des 

subventions et la mise à disposition de belles infrastructures dont trois gymnases avec des terrains 
de badminton. Le club a des créneaux pour ses séances tous les jours de la semaine ainsi que 
plusieurs WE pour l’organisation de cinq tournois adultes nationaux et trois tournois jeunes.  

Le club a également le label d’école de badminton trois étoiles depuis plusieurs années.  
L’EBC, est un club convivial, dynamique avec 232 adhérents sur la saison 2024-25 dont 105 jeunes de 

moins de 18 ans, mais aussi sept équipes interclubs dont une qui évolue en Pré-Nationale. 
 
 

 

Lieu / Dimension 
Son lieu de travail principal est situé au gymnase Jean FALCOT, chemin des Romanettes, 69960 

Corbas  
Ce gymnase possède 7 terrains, et le club possède les équipements sportifs pour l’activité : Poteaux, 
filets, matériels éducatifs (ballon, cerceaux, signalétiques sol, tapis, etc..) sauts d’obstacles,  

raquettes, volants, tableau blanc, tables, bancs, cordes, volants,  
 
 

LE POSTE 
- Raison d’être  

Participer au développement du club avec un rôle d’entraineur de badminton qui représente 80% de 

ses missions. Les 20% restant sur le coaching, l’organisation et l’animation de stages, de tournois 
jeunes, de suivi des équipes interclubs, et toutes actions favorisant le bon fonctionnement du club. 
Toutes ces actions doivent être en en cohérence avec les niveaux et les groupes de joueurs, en 

favorisant, le bien-être, la convivialité et la motivation de chacun, mais aussi en développant l’esprit 
de compétition envers les plus jeunes et en s’inscrivant dans une démarche de progrès afin 
d’augmenter le niveau de jeu des adhérents. La répartition 80/20 peut évoluer en fonction de 

l’activité du club. 
 

- Publics concernés  
✓ Jeunes :     6 à 18 ans       
✓ Adultes :   juniors à vétérans     
✓ Compétiteurs, confirmés et loisirs  
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- Finalités  
 

✓ Encadrements des créneaux mini bad, jeunes et adultes en compétitions et loisirs 

✓ Préparer et dispenser les cours d’entrainements adaptés aux profils des joueurs 
✓ Organiser et réaliser des stages de perfectionnements et de découvertes (tous publics) 

✓ Gérer les inscriptions des jeunes aux tournois 
✓ Organiser et dispenser des stages jeunes et adultes 
✓ Coaching des jeunes en compétitions (extérieurs/internes, dates à définir)  

✓ Organiser les tournois jeunes du club 
✓ Réaliser des prestations extérieures si besoin du club. 
✓ Fournir des rapports trimestriels sur son activité et temps de travail 

✓ Favoriser une ambiance conviviale et la mixité des publics 
✓ Développer l’esprit de compétition individuelle et collectif  auprès des jeunes 

✓ Motiver les joueurs et s’adapter en fonction de leurs attentes et des objectifs définis 
✓ Augmenter le niveau de jeu des adhérents 
✓ Construction du planning sportif 

✓ Assurer le suivi et la communication des équipes interclubs 
✓ Respecter les horaires, les règles de sécurité en vigueur et veiller à la bonne utilisation des 

infrastructures et équipements mis à disposition 

 

 

- Profil recherché  
 

✓ Diplôme d’Etat homologué niveau 3. DEJEPS ou DESJEPS mention badminton (ou en cours de 
validation) 

✓ Idéalement trois ans d’expérience dans l’activité Badminton 
✓ Pédagogue, autonome, capacité d’adaptation, d’écoute et d’analyse 

✓ Bon relationnel, esprit d’équipe 
✓ Connaissances culture générale sur le badminton, la sécurité et notions de premiers secours 
✓ Titulaire du permis B et véhiculé 

 
 

- Contrats 
Contrat à durée indéterminé CDI. Temps complet annualisé 1582 hr par an. 
Rémunération à définir selon profil. 1800 à 2100€ brut (groupe 4 CNNS) 

 
Contrat en Alternance possible sur une formation DEJEPS mention Badminton 
Démarrage du poste au 01/09/25 

 

 

CANDIDATURE 
CV et lettre de motivation par mail : bad.corbas@gmail.com 

Renseignements complémentaires au 07 82 38 49 58 ou par mail  
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